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VISTO: El Informe N° 1096-2014/GOBREG.HVCA/GGR-ORA, con Proveido N°
993315, Informe N°® 1334-2014/GOBREG.HVCA/ORA-ODH, Opinién Legal N° 00355-2014-
GOBREG.HVCA/ORAJ-mjmv, y demés documentacién a ochenta y cinco (85) folios; y,

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular, son personas juridicas de
derecho publico, con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, conforme al
articulo 191° de la Constitucién Politica del Pertt, modificado por la Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional, del
Capitulo XTIV, Titulo IV sobre Descentralizacién, concordante con el articulo 31° de la Ley N° 27783, Ley de Bases de
la Descentralizacién y articulo 2° de la Ley N°® 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales;

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 077-2007/GOBREG.HVCA/PR, de
fecha 19 de febrero de 2007, se designo en el cargo de confianza de Secretaria del Consejo Regional al abogado Jordan
Céardenas Arana conforme al siguiente cuadro:

ORGANO ESTRUCTURADO NIVEL | D.S.N°05191-

CARGO CLASIFICADO PLAZA | REMUN. PCM APELLIDOS Y NOMBRES
Secretaria del Consejo Regional

Director Sistema Administrativo IT 01 | F-4 | Escahall CARDENAS ARANA, Jordan

Que, sin embargo, el encargado del Area de Remuneraciones, Pensiones y Beneficios
Sociales de la Oficina de Desarrollo Humano, a través del Informe Téenico N° 75-2014/GOB.REG.HVCA/ORA-
ODH/ARPyBS, de fecha 12 de setiembre de 2014, manifesté que de acuerdo al Presupuesto Analitico de Personal
vigente del 30 de agosto de 2006 al 06 de noviembre de 2009, aprobado mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°
324-2006/ GOBREG.HVCA /PR, la plaza N° 01 de nivel o categorfa remunerativa F - 4, corresponde a la escala 01:
Funcionario y Directivos del Decteto Supremo N° 051-91-PCM; asimismo, sefialé que a partir del 07 de noviembre
de 2009, la plaza nimero 01, obtiene el nivel o categoria remunerativa de 44% perteneciente a la escala 11, en mérito al
X \Presupuesto Analitico de Personal aprobado mediante la Resolucién Gerencial General Regional N° 350—

Que, en esa misma linea, la Oficina Regional de Asesoria Juridica emitié la Opinién Legal
N® 00355-2014-GOB.REG.HVCA/ORAJ-mjmv, de fecha 24 de setiembre de 2014, concluyendo que la Resolucién
Ejecutiva Regional N° 077-2007/GOB.REG.HVCA/PR, de fecha 19 de febrero de 2007, debe ser modificado en el
extremo de la escala remunerativa;

Que, sobre los hechos expuestos, el numeral 201.1 del articulo 201° de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, establece que: “Las envres rmaterial o aritmético en los actos adwinistrativos puteden ser
rectificados con efecto retroactive, en cualguier momento, de oficio 0 a instancia de lbos adwinistradbs, sempre gue no se altere lo sustandial de su
wnterido ni el sentido de la decision”} en tal sentido, al advertirse que los datos personales de la recurrente no han sido
consignados correctamente en la resolucién materia de rectificacién, deviene pertinente emitir el presente acto

administrativo;

Estando a lo opinado y,

Con la visacién de la Gerencia General Regional, Oficina Regional de Administracion,
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Oficina Regional de Asesotda Jutidica y Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Pert, Ley N° 27783:
Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N® 27867: Ley Orginica de los Gobiemos Regionales, modificado por la
Ley N°27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- RECTIFICAR el error material consignado en el articulo 2° de la
Resolucion Ejecutiva Regional N° 077-2007/GOB.REG.HVCA /PR, de fecha 19 de febrero de 2007, en el extremo
de la escala remunerativa, por los fundamentos expuestos en la presente Resolucién, debiendo quedar consignado de
la siguiente manera:

ORGANO ESTRUCTURADO NIVEL D.S. N° 051-91-

CARGO CLASIFICADO PLAZA | pEMUN. PCM APELLIDOS Y NOMBRES
Secretaria del Consejo Regional

Director Sistema Administrativo II 01 | F-4 | Escaha0l CARDENAS ARANA, Jordan

ARTICULO 2°- RATIFICAR los demas extremos de la Resolucion Ejecutiva
Regional N° 077-2007/GOB.REG.HVCA/PR, de fecha 19 de febrero de 2007.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los Organos Competentes del
Gobierno Regional Huancavelica, Oficina Regional de Administracién, Oficina de Desatrollo Humano e Interesado,
para los fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

R\ GODIERNO REGIGNAL
N\ HUANCAVELIGA

FHCHC/gmm



